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Opéstina Stimlje
kvalifikovala se za grant
uc¢inka za 2019. godinu.
Stopa potrosnje budzeta
za kapitalne investicije

u 2016. godinu bila je
95.80%, dok u 2017.
godini, stopa potrosnje
za istu kategoriju bila je
89.70%.
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Opsti Ucinak

U¢inak iz 2016 i
U¢inak opstine Stimlje u 19
procenjenih pokazatelja je 44

bodova od ukupno 62 mogucdcih
bodova (70.97%).

Prosecan ucinak svih opstina
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Godisnje revizijsko misljenje
najmanje‘Nemodifikovansa
naglaskom na pitanje’

Za kapitalne investicije
potroeno je najmanje
75% budzeta

Uc¢inak opstine Stimlje u 24
procenjenih pokazatelja je 59
bodova od ukupno 90 mogucih
bodova (65.56%).

Prosecan ucinak svih opstina
je 45.50%.

40%
30%
20%
10%

je 43.08%.

Ucinak u 2016. godini

0%

L

Ucinak u 2017. godini

Prosecan ucinak svih opstina



| Oblast - Demokratsko upravljanje

2016 godina

26 bodova od ukupno 32
mogucih bodova u ovoj oblasti
(81.25%).

Ova oblast obuhvata tri
podoblasti:
® Uloga Skupstine opstine kao
nadzorni organ 100%
4 pokazatelja
® Ucesce i konsultacije sa
gradanima 100%
3 pokazatelja
® Sveobuhvatnost 14.29%
2 pokazatelja

Prosecan ucinak svih opstina
u ovoj oblasti je 45.64%.
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konsultacije
sgradanima

27 bodova od ukupno 37
mogucih bodova u ovoj oblasti
(72.97%).

Ova oblast obuhvata tri
podoblasti:
® Uloga Skupstine opstine kao
nadzorni organ 75%
5 pokazatelja
® Ucesce i konsultacije sa
gradanima 70%
3 pokazatelja
® Sveobuhvatnost 71.43%
2 pokazatelja

Prosecan ucinak svih opstina
u ovoj oblasti je 40.60%.

Sveobuhvatnost Prosek
opstine Stimlje
ul. oblasti

e Prosek svih opstina 2017. godine



Il Oblast - Opstinsko upravljanje
2016 godina

9 bodova od ukupno 17
mogucih bodova u ovoj oblasti
(52.94%).

Ova oblast obuhvata tri
podoblasti:
@ Upravljanje ljudskim resursima
71.43%
3 pokazatelja
® Upravljanje finansijama i
revizija 0%
1 pokazatelj
® Pruzanje usluga 100%
1 pokazatelj

I Prosecan ucinak svih opstina
u ovoj oblasti je 42.62%.
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Upravljanje
finansijama i revizija

23 bodova od ukupno 40
mogucdih bodova u ovoj oblasti
(57.50%).

Ova oblast obuhvata tri
podoblasti:
® Upravljanje ljudskim resursima
30%
4 pokazatelja
® Upravljanje finansijamai
revizija 50%
5 pokazatelja
® Pruzanje usluga 100%
3 pokazatelja

Prosecan ucinak svih opstina
u ovoj oblasti je 44.50%.

Pruzanje usluga Prosek
opstine Stimlje
u ll oblasti

=== Prosek svih opstina 2017. godine



1l Oblast - Transparentnost i integritet
2016 godina

9 bodova od ukupno 13 mogucih 9 bodova od ukupno 13 mogucdih
bodova u ovoj oblasti (69.23%). bodova u ovoj oblasti (69.23%).

Ova oblast obuhvata dve Ova oblast obuhvata dve
podoblasti: podoblasti:
® Pristup informacijama 100% ® Pristup informacijama 100 %
1 pokazatelj 1 pokazatelj
® Integritet 60% ® Integritet 60%
2 pokazatelja 2 pokazatelja

ProsecCan ucinak svih opstina u Prosecan ucinak svih opstina u
ovoj oblasti je 46.76%. ovoj oblasti je 63.10%.
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Demokratsko upravljanje
(Pokazatelji ucinka: 1-10)

Opstina Stimlje je u oblast Demokratsko upravljanje pokazala slab
ucinak u pokazateljima:

Pokazatelj 5 - Diskusije o nalazima i preporukama (uklju¢ujuci i akcioni
plan) kao internog tako i spoljnjeg revizora (NKR) na sednicama
Skupstine opstine /O od 5

Pokazatelj 6 - Objavljivanje obavesStenja o odrzavanju dva javnih sastanaka
/1od 4

Pokazatelj 9 - Nivo imenovanih Zzena i politickim pozicijama /1od 3

U odnosu na 2016. godinu, ucinak u oblasti Demokratskog
upravljanja je manji za 8.28%.

Opstinsko upravljanje
(Pokazatelji u¢inka: 11 -22)

Opétina Stimlje je u oblasti Opstinsko upravljanje pokazala slab u¢inak
u pokazateljima:

Pokazatelj 11 - Sprovodenje Seme za ocenjivanje rada civilnih sluzbenika /
lod3

Pokazatelj 13 - Prezentacija za diskusije u Skupstini opstine o godiSnjem
planu opstinske kancelarije za osoblje za prethodnu godinu / O od
2

Pokazatelj 14 - Primena Ugovora o posebnim uslugama (UPU) u skladu sa
zakonodavstvom / O od 3

Pokazatelj 18 - Nivo naplate poreza na imovinu (placeni porezi u odnosu
na naplacivane iznose) /1o0d 5

Pokazatelj 19 - Sprovodenje preporuka visokog i srednjeg prioriteta od
strane spoljnjeg revizora (NKR) / O od 6

I Uporedivanje uc¢inka za 2016. i 2017. godinu nije moguce zbog
velikog broja neubedljivih pokazatelja u 2016. godini.

Transparentnost i integritet
(Pokazatelji u¢inka: 23-27)

Opstina Stimlje je u oblasti Transparentnost i integritet pokazala slab
uc¢inak u pokazatelju:

Pokazatelj 26 - |zvestavanje o godisnjem planu integriteta u Skupstini
opstini / O od 4

I U odnosu na 2016. godinu, uc¢inak u oblasti Transparentnost i

integritet je isti.
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