
Projekat će se sprovesti od strane petorice 
lokalnog osoblja, lokalnih aktera i partnera. 
Lokalno partnerstvo je od ključnog značaja 
u pogledu garantovanja da će se projektni 
očekivani ishodi biti postignuti i održivi i nakon 
intervencije VRZ-a. 

ISHOD 1: VRZ je fokusiran  na rad sa 
lokalnih aktera, lokalnih institucija, u vezi  
pružanja informacije, usluge i razvoj veština 
nazaposlenoj omladini u ruralnim područjima, 
posebno ženama i pripadnicima manjina.

ISHOD 2: Opšti cilj ishoda 2 jeste bolja 
integracija malih proizvođača i preduzeća u 
selektivni snabdevački lanac, poboljšanjem 
produktivnost i kvaliteta dostići mogućnosti 
većih prihoda. Selektivni snabdevački lanac 
uključuje: stočarstvo, pčelarstvo, šumski 
proizvodi i vočarstvo.

ISHOD 3: VRZ će stimulisati poboljšanje 
performanse i razvoj lokalnih preduzeća radi 
povećanja konkurentnosti kroz investicije u 
neformalno obrazovanje i obuku postojećih i 
budućih zaposlenih.

Trajanje  projekta: 2016 – 2018

Područje projekta: Šar Planine i Jugoistok Kosova

Korisnici: Nezaposloena omladina, žene i man-
jine, seoska domaćinstva u svojstvu 
proizvodača u snabdevačkom lancu ili 
zaposlenici u lokalnoj privredi, i pružioci 
obuka

VIZIJA
Vizija projekata jeste promena sistema 
razvijajući partnerstva I stimulacijom 
postojećih lokalnih aktera da preuzimaju 
proaktivnu ulogu u pogledu pružanja 
osnovnih obuka i usluga izgradnji kapaciteta, 
uticajući na povećanja mogućnosti prihoda i 
zaposlenje.

REZULTATI I DOBICI 
PROJEKTA
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Opšti ciljevi VRZ-a su una-
pređenje mogućnosti prihoda 
i zaposlenje mladih, naročito 
žena i manjinskih pripadnika, 
kao i seoskih domaćinstava 
u Šar Planinskim i jugois-
točnim opštinama  Kosova.  

U cilju postizanja pobol-
jšanog pristupa mogućnos-
tima prihoda i zaposlenja, 
integrisani pristup VRZ-a 
nastoji da poboljša zapos-
lenje mladih ljudi kroz što 
prikladnije i tržišno orjenti-
sane veštine, kroz pripomoć 

boljoj integraciji lokalnih 
malih proizvodača i biznisa 
u selektivne snabdevačke 
lance, stimuliranje povećan-
ja konkurentnosti preduzeća 
putem investiranja u nefor-
malno obrazovanje i obuku.

PREGLED PROJEKTA

PODRUČJA I
KORISNICI PROJEKTA

UTICAJ PROJEKTA

VRZ II nastavlja se usredsrediti na Šar Planinske 
i jugoistočne opštine Kosova, sa ciljem na, već 
uključene, opštine  Kamenica, Dragaš, Štrpce i 
Novobrdo, kao i prostiranje pružanja podrške 
osam novim opštinama u ova dva regiona.
Ukupan broj korisnika je 6.000 nezaposlenih 
mladih, žena i manjinskih pripadnika, seoskih 
domaćinstava -proizvodača u snabdevačkom 
lancu ili zaposlenici lokalnih biznisa, i pružioci 
obuka. 
U smislu promovisanja polne i socijalne 
zastupljenosti, za intervencije VRZ-a glavne ciljne 
grupe biće muskarci i žene od 15-35 godina 
starosti (cilj je 50% žena) i manjinske grupe (cilj 
je 25%), koji se smatraju najugroženijim grupama 
u dotičnim regionima.

Strateški fokus VRZ-a u II-goj fazi je 
produbljivanje i proširivanje uticaja na postizanje 
održivosti i razvojni stepen. Pre nego što započne 
sa pružanjem, projektom predviđenih, osnovnih 
veština i izgradnje kapaciteta, oslanjajući se na 
iskustva i pouke - lekcije iz prve faze, projekat 
će nastojati da prenese znanje i iskustvo po 
uzoru prethodnih uspešnih obuka i izgradnji 
kapaciteta, kao i rešenja za lokalne partnere 
kako bi mogli da nastave da pružaju usluge 
mladima i preduzećima.  Projekat ima za cilj da, 
u ostalim dodatnim opštinama ovih odabranih 
regiona, ponovi ili prilagodi uspešne modele 
i rešenja koja su primenjena u četiri inicijalne 
opštine.


