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1. Informata themelore

Vendi: Kosové

Domeni i Strategjisé sé& Bashképunimit:

Aftésité dhe Punésimi

Titulli i projektit
Aftésité pér Punésim Rural - APR

Qéllimi

pér punésim

Zvogélimi i varférisé né Kosovén rurale népérmjet trajnimit dhe
zhvillimit té aftésive, qé do té rezultojé me rritien e mundésive

Rezultatet (R)

ektivi i proiektit. O&llimi
(Objektivi i projektit, Qéllimi) dhe aktualé

R1: Grupet Mésimore me synim té rinjté e papuné
R 2: Programe trajnimi pér Sektorin Privat pér punétorét e rinj

R 3: Fugizimi i Lidhjeve té Zinxhirit Furnizues

R 4: Zhvillimi i kapaciteteve té ofruesve vendoré té shérbimeve

Kohézgjatja e fazés sé projektit:
01.01.2013 — 31.12.2015

Periudha e raportimit:
01.01.2013 — 31.12.2013

Buxheti né fazé (CHF) 1,297,097

Buxheti né vitin 2013 (CHF)

Né vitin 2013 jané shpenzuar
(CHF)

427,629
XXXXX

Organizatat implementuese:

Partnerét kryesoré
vendoré

Komunat, Drejtorati i
Rinisé, Kulturés dhe
Sportit, Drejtorati i zhvil-
limit ekonomik, Qen-
drat/Zyret publike pér
punésim, Drejtorati i
Bujgésisé, Qendrat
rinore, Sektori privat,
Ofruesit vendoré té
aftésive/Personi buri-
mor

UNDP — Konservimi i Biodi-
versitetit dhe Menaxhimi i
Qéndrueshém i Pérdorimit
té Tokés — Projekti né Dra-
gash

Partnerét kryesoré
ndérkombétaré

Koordinatori i Projektit ~ Z. Luan Hoti

Jo-vendoré: 0

Vendoré: 4

Numri i stafit ne pro-
jekt

52.5
739

Konsulent jo-vendor (numri i
diteve):

Konsulent vendor (numri i
ditéve):




2. Pasqyré e pérgjithshme

Projekti Aftésité pér Punésim Rural (APR) filloi fazén e zbatimit né janar té vitit 2013 me fi-
nancim nga Fondacioni Medicor, Fondacioni Julius Baer dhe HELVETAS Swiss Intercoop-
eration

Qé né fillim, veté projekti u ballafaqua me sfida té ndryshme. Pér té parén heré né Kosové u
prezantua metodologjia e Grupit Mésimor (GM). Né katér komuna né té cilat u zbatua pro-
jekti, pranimi nga té rinjté ishte né nivel té kénagshém/té larté. Raportet me institucionet
vendore u krijuan brenda njé afati té shkurtér kohor dhe projekti u pérkrah fugishém. Bash-
képunimi me komunat u formalizua népérmjet t& nénshkrimit t&¢ Memorandumit t& Mirékup-
timit. P&r mé tepér, akterét e sektorit privat treguan gatishméri t&€ madhe gjaté bashképunimit
me géllim té gjithémbarshém pér té lehtésuar aktivitetet e pérgjithshme té projektit.

Duke u referuar né Rezultatin 1, trajnimi ka shfrytézuar hapésirat/objektet e ofruara nga ko-
munat pa pagesé. Né rastin e Kamenicés, komuna poashtu ka mbéshtetur grante pér fer-
merét pér blerjen e koshereve té bletéve, gé éshté e pérshkruar te Rezultati 3. Sektori privat
éshté poashtu duke i mbéshtetur aktivitetet e projektit, duke siguruar ekspertizé pér grupet
mésimore, lidhje pér marketing dhe gasje né hapésira pér programet e trajnimit.

Zhvillimet mé te spikatura té arritjeve té projektit né vitin 2013 jané té shénuara né vijim:

e 16 Grupe Mésimore kané pérfunduar ciklin mésimor;

193 pjesémarrés kané pérfunduar trajnimet;

Nga numri i pérgjithshém i pjesémarrésve, 47% kané gené femra ( objektivi 50%)
dhe 24% minoritete (objektivi 25%);

o 24% ka filluar te mirret me aktivitete gé kané té b&jné me trajnimin qé kané marré;

¢ 8 Memorandume Mirékuptimi (MM) jané nénshkruar me partnerét e sektorit privat
(objektivi 5); megjithaté vetém me 5 prej tyre jané inicuar aktivitete trajnimi;

e Njé numér i pérgjithshém i 114 té punésuarve jané trajnuar, pérkundrejt cakut té
pérgjithshém gé ka gené 300. Kjo shifér pérfshin 48 punonjés nga 5 biznese té
médha dhe 66 punonjés (dhe té veté-punésuar) nga bizneset e vogla. 10% nga kéta
kané gené punonjés té rinj népér biznese;

e Trajnimi u éshté dhéné 4 ofruesve té shérbimeve pér tiu ndihmuar né zhvillimin e
planeve té biznesit pér bizneset e tyre, dhe né kéto raste jané angazhuar 5 ofrues té
trajnimeve pér trajnim teknik;

e 505 prodhues nga 4 zingjiré vlerash jané trajnuar né prodhimin e pérmiresuar dhe
praktikat e menaxhimit, duke pérfshiré Produktet Pyjore Jo-Drunore (PPJD), mjedrat,
mjaltén dhe prodhimet e quméshtit. Kéta prodhues jané organizuar né 31 grupe;

e Jané krijuar lidhje té forta me blerésit né secilin nga kéta zingjiré té vlerés, dhe né
shumicén e rasteve kéta blerés jané angazhuar né ményré aktive né zhvillimin dhe
mbéshtetjen e programeve té trajnimit si dhe né formimin e grupeve té prodhuesve;

e Projekti promovon aktivitetet e veta népérmjet té fages sé vet né internet dhe fages
né Facebook, duke promovuar rregullisht ngjarjet dhe arritjet e projektit pér té gjitha
palét e interesuara;

e Eshté krijuar njé bazé té& dhénash pér projektin né té cilén menaxhohen dhe moni-
torohen té gjitha aktivitetet dhe kontratat e projektit g& kané té bé&jné me personat
burimoré dhe ofruesit e shérbimeve;

e 6 nga 15 personat burimoré pritet té fitojné puné jashté projektit;



¢ Né& muajin dhjetor éshté mbajtur njé ngjarje rrjetézimi né ményré qé té béhen bashké
té gjithé ofruesit e shérbimeve, personat burimoré, facilitatorét si dhe stafi yné pér té
diskutuar dhe pér njé ngjarje me karakter social.

4. Raportimi i té arriturave bazuar né Rezultatet e pritura

4.1 Rezultati 1: Grupet Mésimore me synim té rinjté e papuné

Rezultati 1 Projekti APR do té stimulojé & mbéshtesé grupet e té rinjéve té papuné pér
té zhvilluar aftésité vendore té kérkuara: teknike, t& ndérmarrésisé dhe
jetésore; qé do té rezultojé me pérmirésimin e mundésive pér punésim dhe té
ardhura

Gjithsej 16 Grupe Mésimore pérfunduan ciklin mésimor né vitin 2013, me gjithsej 193
pjesémarrés. Shtojca 2 ofron informata té detajuara lidhur me kéto grupe dhe sektorét né té
cilét jané angazhuar.

Nga pjesémarresit, 47% jané femra (objektivi 50%) dhe 24% minoritete (objektivi 25%). APR
kishte pér géllim té arrijé synimin qé 60% té pjesémarrésve té cilét pérfundojné trajnimin té
jené ose té punésuar ose té veté-punésuar, dhe gé né fund té vitit 2013, 24% prej tyre té
kené ndryshuar aktivitetet e tyre dhe té kené kaluar né IEminé né té cilén ka gené trajnimi.
Disa grupe pérfunduan trajnimin aty kah fundi i vitit, dhe disa jané té angazhuar né aktivitete
sezonale té cilat do té fillojné né pranveré té vitit 2014. Pritet rritja e pérgindjes sé atyre gé
do té fitojné punésim, dhe pérmirésimet né kété objektiv do té pérfshihen né raportin e
gjysmeévijetorit té ardhshém.

Njé studim me karakter gjurmimi éshté implementuar pér Rezultatin 1, né té cilin té gjithé
pjesémarrésit kané plotésuar njé pyetésor para — gjurmues si dhe pyetesorét mé té avan-
cuar. Rezultatet nga kjo anketé kané formuar njé bazé pér monitorimin e tabelave té pérf-
shira si Shtojca 1 dhe 2.

Implikimet e rezultateve dhe procesi pér fushéveprimin e vitit té ardhshém (drejtimi)

Grupet Mésimore jané njé metodologji e re implementimi né Kosové, dhe ca ‘mésim’ nga
projekti ka ndodhur gé né vitin e paré. Kjo ka pérfshiré pérmirésimin e procesit té formimit té
grupeve dhe pérdorimin e ményrave té shpejta pér vlerésimin e tregut né ményré gé té
vlerésohen mundésité pér zbatueshmériné e ideve. Poashtu, &shté zhvilluar njé proces mé i
fugishém i mentorimit dhe pércjellies sé aktiviteteve. Njé diagram i kétij procesi té grupit
mésimor éshté pérfshiré si Shtojca 7 e kétij raporti.

Né fillim té projektit, 11 facilitatoré jané pérzgjedhur dhe trajnuar né té gjitha 4 komunat né
ményré gé té ndihmojné me zhvilimin dhe menaxhimin e grupeve mésimore. Pé&rvoja
tashmé tregon se njé numér i vogél i facilitatoréve, me kontraté shérbimi permanente dhe
me pagesé mujore drejtépérdrejté nga projekti, do te jeté alternativé mé e miré. Nga fillimi i
vitit 2014, 1 facilitator do té jeté i angazhuar né secilén komuné, me nga njé ndihmés facili-
tator té punésuar né Dragash dhe né Kamenicé. Ky ndryshim do té& pérmirésojé koordinimin
midis projektit dhe facilitatoréve, por nuk do té ndikojé né buxhetin e pérgjithshém té projek-
tit.

Nga 4 komuna, 2 kané shénuar zhvillim té shpejté (Kamenica dhe Dragashi) ndérsa né dy
té tierat (Novobérdé dhe Shtrpce) shkon mé ngadalé. Né rastin e Novobérdés, kjo ka ndod-
hur pér shkak té numrit té vogél té popullsisé si dhe shpérndarjes sé saj si dhe mundésive
té kufizuara. Komuniteti i donatoréve né Shtrpce ka gené aktiv duke siguruar mbéshtetje
financiare pér popullatén e vet. Jané té domosdoshme pérpjekje mé t& médha pér té bindur
té rinjté né gasjen e metodologjisé sé mésimit né grup. Pos késaj, né Shtrpce céshtja ka
patur t& béjé me facilitatoret e mésuar té cilét nuk kané gené shumé aktivé dhe té
pérkushtuar ndaj rolit té tyre pér shkak té paknaqésise me pagesat pér shérbimet e tyre.




Situata e pérgjithshme ka ndikuar gé projekti té rimendojé njé ndryshim té qasjes pér zba-
timin e projektit. Punésimi i drejtépérdrejté i facilitatorit éshté posacérisht i réndésishém pér
té pérmirésuar zbatimin e projektit né kété rajon.

Poashtu, éshté zbatuar njé gasje mé formale ndaj zhvillimit t& programit mésimor pér secilin
grup mésimor. Kolegét nga HELVETAS Swiss Intercooperation kané trajnuar stafin e projek-
tit APR pér procesin e zhvillimit té programit mésimor, dhe kah fundi i vitit 2013 jané zhvil-
luar shtaté programe trajnimi duke pérdorur kété gasje.

1. 4.2 Rezultati 2: Programe trajnimi pér Sektorin Privat pér punétorét e rinj dhe aktualé

Rezultati 2 APR do té bashképunojé me bizneset ekzistuese (duke pérfshiré edhe té
veté-punésuarit) pér té zhvilluar programet e trajnimit té synuara té cilat kané
pér géllim té pérmirésojné produktivitetin, punésimin dhe kushtet e punésimit.

Rezultati 2 ka shénuar arritje mesatare né vitin 2013. Jané nénshkruar 8 Memorandume té
Mirékuptimit me partnerét e sektorit privat (objektivi 5); megjithaté aktivitetet e trajnimit jané
inicuar me vetém 5 prej tyre. Gjithsej 114 punonjés jané trajnuar né aftési té ndryshme tra-
jnimi (psh trajnimi pér pérmirésimin e standardeve té pérgjithshme té kualitetit (HACCP),
trajnimi pér pérmirésimin e aftésive té kamerieréve, géndrueshmérine e mbledhjeve pérfun-
dimtare té prodhimeve pyjore jo-drunore) pérkundrejt objektivit té& pérgjithshém gé ka gené
300. Kjo shifér pérfshin 48 punonjés né 5 biznese té médha dhe 66 punonjés (dhe té veté-
punésuar) nga bizneset mé té vogla. 10% e tyre ishin punonjés té rinj népér biznese. Kjo
shifér éshté arritur me kompanité Meka né Dragash, Malésia né Kamenicé dhe Natyra né
Novobérdé.

Jané trajnuar 4 ofrues té shérbimeve né ményré gé té ndihmojné né zhvillimin e planeve té
biznesit pér bizneset, dhe jané angazhuar 5 ofrues té trajnimeve pér trajnim teknik.

Shumica e trajnimeve u zhvilluan né pjesén e dyté té vitit, késhtugé ende nuk ka né dis-
pozicion té dhéna lidhur me rritien e té ardhurave apo punésimin pér bizneset e trajnuara.

Implikimet e rezultateve dhe procesi pér fushéveprimin e vitit té ardhshém

Duke u bazuar né mésimet e nxjerra gjaté zbatimit té& Rezultatit 2, éshté zhvilluar njé
strategji e rishikuar né ményré gé té arrihen objektivat pér vitin 2014. Aktivitetet gé u
pérkasin Rezultateve 2 dhe 3 duhet té béhen né sinergji dhe duke plotésuar njéra tjetrén né
ményré gé té inkurajohen mé shumé biznese gé té angazhohen né projekt. Qé té arrihet kjo,
i njéjti punonjés do té jeté pérgjegjés pér té dy rezultatet.

Poashtu ka pasur kérkesa nga bizneset pér té dhéné trajnime té nivelit mé té larté nga
ekspertét, nga ato gé projekti APR mund té jipte, késhtugé do té gjinden eksperté vullnetaré
nga 0OJQ ndérkombétare si Swisscontact, CNFA dhe PUM.

Pér té pasur qasje né bizneset e vogla dhe pér t'u ofruar trajnim specifik bazuar né nevojat e
tyre, facilitatorét u angazhuan me kontrata vjetore pér té ndihmuar né identifikimin e grupeve
té synuara né secilin rajon. Njé strategji pér gasjen né inputet e furnizuesve té bizneseve té
vogla éshté poashtu e pérfshiré né planet e aktiviteteve té vitit 2014.

4.3 Rezultati 3: Fugizimi i lidhjeve té Zingjirit Furnizues

Rezultati 3 Integrimi i zinxhirit té furnizimit népérmijet té zhvillimit té aftésive té ndér-
marrjeve té vogla né dy zonat e pérgéndruara me kompanité vendore dhe
rajonale do té pérmirésojé mundésité e veté-punésimit.

Gjithsej 505 prodhues né 4 zingjiré vlerash jané trajnuar né pérmirésimin e prodhimit dhe




praktikave té menaxhimit, duke pérfshiré Prodhimet Pyjore Jo-Drunore (PPJD), mjedrat,
mjaltén dhe prodhimet e quméshtit. Kéta prodhues jané organizuar né 31 grupe.

Jané krijuar lidhje té forta me blerésit né secilin nga kéta zingjiré vlerash, dhe né shumicén e
rasteve kéta blerés jané angazhuar né ményré aktive né zhvillimin dhe mbéshtetjen e pro-
grameve té trajnimit dhe formimin e grupeve té prodhuesve. Né rastin e programit té
prodhimeve té quméshtit né Dragash, té gjithé: blerési, gendra pér grumbullimin e
gumeéshtit, personi burimor vendas dhe bujgit kané gené té angazhuar né identifikimin e
nevojave pér trajnim, dhe né zhvillimin e programit té trajnimit. Grumbullimi i quméshtit dhe
cilésia e pérgjithshme e prodhimit éshté ngritur nga kjo kohé, dhe gjithnjé e mé shumé bujq
po inkurajohen t'i bashkangjiten programit.

Njé shembull i mbéshtetjes éshté arritur né Kamenicé pérmes té sigurimit té gasjes financi-
are. Njé grup bletarésh me sukses i éshté gasur komunés sé& Kamenicé&s né ményré gé té
marrin bashké-financim pér blerjen e koshereve té reja té bletéve. Mbéshtetja e projektit
APR ka gené e réndésishme né ményré gé té pérgatitet njé analizé e garté e shpenzimeve
dhe fitimit pér bashké-financim, dhe trajnimi teknik i cili u éshté ofruar poashtu ka rritur
mundésité pér sukses nga perspektiva e komunés. Njé ndérhyrje tjetér né kété rajon ka
gené té prodhohen té ashtéquajturat ‘mbretéresha’ pér kéto koshere né nivel lokal, né vend
gé té importohen ato nga Serbia.

Meqgenése kéta zingjiré vlerash jané shumé sezonalé, nuk éshté e mundshme gé té mbled-
hen té dhéna gjaté muajve té dimrit. Monitorimi do té béhet gjaté pranverés dhe verés sé
vitit 2014 né ményré gé té vlerésohen rezultatet dhe ndikimi i arritur, dhe kéto informata do
té pérfshihen né raportet e mévonshme.

Programet e trajnimit tani po zhvillohen né ményré mé té sistemuar, duke pérdorur njé grup
té vogeél té ekspertéve i ndihmuar nga stafi i projektit. Jané pérdorur pako té trajnimit né
meényré qé té inkurajohen investimet, me ¢'rast projekti ka pérdorur fonde té vogla pér té
bleré inpute, por vetém né rastet kur bujqit dhe blerésit kané mbéshtetur kéto investime.

Implikimet e rezultateve dhe procesi pér fushéveprimin e vitit té ardhshém (drejtimi)

Planifikimi pér vitin 2014 ka pér géllim té ndértoje métutje rezultatet e arritura me zingjirét e
vlerave. Gjithnjé e mé tepér prodhues po i gasen projektit duke u bazuar né pérhapjen
joformale té informatés né mesin e komuniteteve lokale. Mundésité e tilla do té perfshihen
né Rezultatin 3 vetém né rastet kur i plotésojné kérkesat tona pér ndérlidhje me blerésit
ekzistues dhe kur kané njé mundési té miré né treg.

Né vitin 2014, projekt dokumenti parasheh pérfshirjen e 2 zingjiré vlerash jo-bujgésore. Kjo
do té kérkojé analizé té métutjeshme té mundésive, dhe projekti APR planifikon té an-
gazhojé ofrues shérbimesh nga jashté pér té analizuar mundésité né secilén komuné. Zing-
jirét e vlerés té tekstilit, artizanateve, teknologjisé informative dhe té shérbimeve jané identi-
fikuar né kété projekt dokument si sektoré té pershtatshém, por kjo do té analizohet mé tej
né tremujorin e paré té vitit 2014.

4.4 Rezultati 4: Zhvillimi i kapaciteteve té ofruesve vendoré té shérbimeve

Rezultati 4 Projekti APR do té mbéshtesé ofruesit vendoré té shérbimeve pér té ofruar
shérbime trajnimi dhe pér aftési té cilat jané mé shumé té bazuara né ak-
tivitetet e lidhura me trajnimin praktik dhe sektorin privat, dhe jané pjesé pér-
bérése e sistemit formal té€ ATP-sé

Projekti promovon aktivitetet e veta népérmijet té fages sé vet né internet dhe fages né Face-
book, duke promovuar rregullisht ngjarjet dhe arritjet e projektit pér té gjitha palét e intere-
suara.
Uebfagja dhe Linku ne Facebook jané:

http://www.helvetas-ks.org/s4re/ B3 Focebook



http://www.helvetas-ks.org/s4re/

Eshté krijuar njé bazé té& dhénash pér ofruesit e shérbimeve né té cilén menaxhohen dhe
monitorohen té gjitha aktivitetet dhe kontratat e projektit gé kané té béjné me personat buri-
moré dhe ofruesit e shérbimeve. Gjurmimi i aktiviteteve dhe objektivave té projektit né kété
ményré éshté déshmuar té jeté shumé i dobishém. Detajet e kontaktimit dhe fusha e special-
izimit té personave burimoré si dhe ofruesve té shérbimeve te angazhuar nga projekti jané
né dispozicion né fagen e internetit té projektit. Kjo i'u ka ndihmuar 6 nga 15 personat buri-
moré té fitojné puné jashté projektit. Projekti ka per géllim angazhimin e ofruesve lokalé té
shérbimeve, né ményré gé té sigurohen shérbime té pérballueshme né nivel lokal pér
gytetarét. Disa nga ofruesit e shérbimeve, akterét e sektorit privat, jané angazhuar pér heré
té paré si trajneré. Pérvoja me projektin APR i ka siguruar ata gé té ofrojné té njéjtat shér-
bime pér té tjerét. Njé rast si ky éshté me personin burimor pér puné me stoli. Ajo ka gené e
angazhuar gé té trajnojé njé grup femrash té reja, pérfituese té projektit APR. Menjéheré pas
pérfundimit té detyrés sé saj me projektin APR, ajo u angazhua nga UNICEF-i.

Né muajin dhjetor éshté mbajtur njé ngjarje rrjetézimi né ményré gé té béhen bashkeé té
gjithé ofruesit e shérbimeve, personat burimoré, facilitatorét si dhe stafi yné pér té diskutuar
si dhe pér njé ngjarje sociale. Dy ngjarje té tilla jané planifikuar pér vitin 2014, dhe ato do té
mbahen né rajonet pérkatése ku po zhvillohen aktivitetet e projektit.

45 Tematransversale

mGjinia: Gjaté gjithé kohés sé& zbatimit té projektit, projekti APR kérkon té inkurajojé
pjesémarrjen e barabarté té femrave né té gjitha aktivitetet e projektit. Té dhénat nga moni-
torimi tregojné se gati 50% té pérfituesve té projektit né grupet mésimore jané femra. Ekzis-
tojné disa kufizime gé e parandalojné pérfshirjen e barazisé gjinore dhe avancimin e
pozicionit t& gruas dhe ato jané rolet dhe perceptimet tradicionale té grave. Né zonat rurale
né té cilat projekti ushtron aktivitetin, femrat jané té gatshme té marrin pjesé né trajnime pér
té fituar aftési pér punésim. Megjithaté, ideja e grave pér té hyré né biznes nuk pérkrahet aq
shumeé financiarisht nga prindérit, e kjo sidomos né ményré specifike ndodh pér femrat e reja
té cilat pritet t& martohen né té ardhmen e afért. Késhtu, edhe pse té inkurajuara, pérfitueset
grupe mésimore té gjinisé femérore pérfitojné mé pak prej fondit t& mundésive gé i'u ofro-
hen. Projekti APR do té pérpiget gé nga ai té pérfitojné né ményré té barabarté edhe femrat
edhe meshkuijt. Té dhénat e zbérthyera né aspektin gjinor mund té& shihen né fletén e moni-
torimit. (shih shtojcén 1)

Pér mé tepér, projekti ka pérdorur njé gasje jo diskriminuese né pérzgjedhjen e facilitatoréve
té rinj/té mésuar dhe ofruesve lokalé té shérbimeve, duke siguruar mundési té barabarta pér
té gjithé.

mQeverisja me njé fokus né gjithépérfshirjen sociale:

Aktivitetet e projektit APR promovojné pérfshirjen sociale t& minoriteteve. 25% té pérfituesve
té projektit jané minoritete. Nga gjithsej 193 té rinj té trajnuar népérmjet grupeve mésimore,
46 pérfitues jané minoritete etnike. Pérveg késaj, njé grup mésimor i pérbéré nga minoritetet
éshté mbéshtetur pér té startuar me biznes té ri népérmjet fondit te mundésive.

Mé tej, projekti ka promovuar aktivitete ndéretnike. Njé grup mésimor né Kamenicé, pér
pasticeri/gatim, i pérbéré prej tri grupeve té ndryshme etnike me sukses ka pérfunduar tra-
jnimin. Pjesémarrésit kané ndérvepruar né baza ditore me njéri-tjetrin, duke pasur késhtu
mundésiné té integrohen né aspektin social. Edhepse gjuha vazhdon té mbetet barrieré.




5. Menaxhimi i projektit

5.1 Menaxhimi i projektit siguron zbatimin efikas té aktiviteteve, pérmiréson zhvillimin
e kapaciteteve té stafit dhe kapitalizimin e rezultateve

Gjaté vitit 2013, stafi i projektit nuk ka pasur udhétime studimore apo trajnime jashté vendit.
Megjithaté, jané siguruar trajnime nga ekspertét gé kané ardhur kétu pér vizita pune pér tra-
jnimet pér Grupet Mésimore (shkurt dhe prill), Vlerésimi i shpejté i tregut (néntor) dhe Pérf-
shirja gjinore (dhjetor).

Projekti ka marré mbéshtetje nga késhilltaré té ndryshém ndérkombétaré. Jané organizuar
gjithsej 9 misione té tilla gjaté kétij viti.

5.2 Efikasiteti

Projekti APR ka arritur rezultate shumé té mira né arritien e objektivave te tij. Shumica e
aktiviteteve té projektit jané zbatuar sipas buxhetit t& planifikuar. Duke u referuar né Rezulta-
tin 1, numri i synuar i té rinjéeve qé kané ndjekur trajnimin, éshté arritur me mé pak fonde
sesa ka gené buxhetuar. Megjithaté, né ményré qé té angazhohen me shumé té rinj né ak-
tivitetet fitimprurése, objektivi pér punésimin, fondet e buxhetuara kané gené modeste dhe
jané vlerésuar si minimale pér vitin e ardhshém.

Buxheti i pérgjithshém i shpenzuar kété vit ka gene 89%.

6. Mésimet e nxjerra

» Planifikimi i miré: N& menyré gé té sigurohet zbatim i duhur dhe né ményré té rreqgullt i
aktiviteteve té projektit, projekti APR béri njé plan té detajuar té veprimit né fillim te vitit.
Plani éshté shqgyrtuar periodikisht dhe éshté azhurnuar sipas nevojés.

» Stafi i kualifikuar: Projekti APR ka futur metodologiji té re né Kosové. Metodologjia e
Grupeve Mésimore ka gené e re edhe pér stafin vendor. Prandaj, konsulenca
ndérkombétare pér té transferuar njohurité ka gené kritike né ményré gé té sigurojé se
stafi vendor éshté kompetent dhe i pajisur mjaftueshém né ményré gé té prezantojné
metodologjiné né terren.

» Trajnimet e nxitura nga kérkesa: Projekti ka ofruar trajnim pér aftési bazuar né nevojat
e té rinjéve. Té rinjté kané vlerésuar nevojat e tyre duke i pérshtatur ato me kérkesén
né treg. Pér té siguruar programe té realizueshme pér zhvillimin e aftésive, projekti
APR do té prezantojé trajnimin Vlerésimi i shpejté i tregut si njé metodé thelbésore pér
vlerésimin e nevojés dhe té tregut. Projekti APR éshté i pérkushtuar té ofrojé trajnim té
bazuar né kérkeseé.

» Bashképunimi me akterét vendoré: Projekti éshté déshmuar té jeté mé i suksesshém
né Kamenicé. Té rinjté dhe sektori privat né kété komuné ka gené mé aktiv. Kjo éshté
arritur me disponueshmériné e personave burimoré dhe gatishmériné e tyre pér té
transferuar njohurité e tyre tek té rinjté.

» Koordinimi i donatoréve: Nevojitet koordinim i shtuar me komunitetin e donatoréve. Ana
negative e komunitetit t& donatoréve té cilét jané aktivé né komunat ku projekti zhvillon
aktivitet éshté ofrimi i pérfitimeve pa bashké-financim. Pér kété shkak, projekti ka hasur
shumé pak sinergji né aktivitetet e veta.

» Zhvillimi i ekipit: Projekti APR pérbéhet nga njé ekip prej katér personash. Fryma eki-
pore né mes té stafit ka gené vendimtare pér sukses. Secili dhe té gjithé e kané paré
njéri tjetrin si té ndérvarur, dhe késhtu kané plotésuar ekipin.
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7. Cfaré tjetér déshirojmé té themi

Projekti Aftésité pér Punésim Rural kryesisht synon té rinjté e papuné té moshés prej 16-31
vjec. Metodologjia e Grupit Mésimor (GM) éshté déshmuar té jeté e suksesshme duke marré
parasysh pjesémarrjen aktive té té rinjéve né programin e trajnimit. Qasja e GM mundéson
mobilizim té komunitetit dhe pérfshin mé tepér akteré né trajtimin e ¢éshtjes sé papunésisé
sp: akterét privaté, autoritetet komunale etj. Pérvoja me grupin mésimor tregon se fondet e
vogla kané sjellé ndryshimin. Projekti APR rekomandon rritjien e fondit t& mundésive. Né vitin
e dyté, numri i té rinjéve té trajnuar éshté trefishuar, pérderisa fondi i mundésive ka mbetur i
njéjté si¢c ka gené né vitin e paré. Njé fond mé i madh i mundésive do t'i kontribuonte njé
ndikimi mé té madh té projektit.

8. Shtojcat

Shtojca 1: Fleta e Monitorimit té APR
Shtojca 2: Fakte & Shifra pér Rezultatin 1
Shtojca 3: Definimi i aktivitetit ekonomik
Shtojca 4: Studime rastesh
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Shtojca 1: Fleta e monitorimit té APR

HELVETAS Swiss Intercooperation
Projekti Aftésité pér Punésim Rural (APR) — Fleta e monitorimit

Né total
2013 2014 2015 2013-2015
Objektivi Pér gjys- Vjetor Objektivi Pér gjys- Vjetor Objektivi Pér gjys- Vjetor
Indikatori 5 Né total
2013 men € 2014 men € 2015 men €
vitit vitit vitit

" .
1.1 grupe mesimore te 10 19 16 30 40

krijuara
1.1 # facilitatoré té formuar 8 10 7 0 0
1.2 # 1€ rinj té papuné kané 200 59 193 600 800

pérfunduar trajnimin
1.2 % femra té reja dhe té 50 56% 47% 50 50

papuna té trajnuara
1.2 % minoritete - té rinj dhe 25 36% 24% 25 25

té papuné té trajnuar

% té té rinjéve té
13 papuné kalojné né veté- 60 7% 24% 60 60

punésim apo punésim
13 #‘IYIM e nénshkruar me 1 0 0 1 1

njé partner IMF
2.1 # MM té nénshkruara > 6 8 8 7
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2.2

2.2

2.2

2.3

2.3

3.1

3.1

3.1

me bizneset e sektorit
privat

# punonjés té bizneseve
té médha (té rinj dhe
aktualé) té trajnuar

# punonjés té NVM (té
rinj dhe aktualé) té tra-
jnuar

% té punonjésve té rinj
té trajnuar

# kontrata té nénshkru-
ara me ofruesit e trajni-
meve pér punonjés

# kontrata té nénshkru-
ara me ofruesit e trajni-
meve pér planifikim té
biznesit

# VC té identifikuar dhe
MM e nénshkruar

# pérfitues té trajnuar -
PPJD Mbledhja e egér

# pérfitues té trajnuar -
PPJD té kultivuara

100

200

25%

200

50

122

48

66

10%

100

10

150

200

25%

400

100

150

200

25%

500

100

# pérfitues té trajnuar -
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31

31

3.1

3.1

3.1

3.2

4.1

4.1

Manaferra & Fruta

# pérfitues té trajnuar -
PPJD té kultivuara

# pérfitues té trajnuar -
Prodhimet e quméshtit
& Blegtori

# pérfitues té trajnuar-
Mjalté

# pérfitues té trajnuar —
Tekstil & Punédore

# pérfitues té trajnuar -
Shérbime (TI/Financa)

# grupe té ofertuesve me
aftési té pérmirésuara

# ofrues té trajnimeve
té fuqizuar

% ofrues té trajnimeve té
angazhuar né projekte
tjera pérpos né APR

100

100

50

30

50%

105

142

95

29

20%

108

180

107

31

15

40%

100

200

100

50

50

60

50%

100

200

100

50

50

60

50%
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Shtojca 2: Fakte & Shifra pér Rezultatin 1

Monitorimi i informatave pér Rezultatin 1

Azhurnuar né janar 2014

Grupet Mési- Cikli i Trajnimit té | Planet e Biznesit Pérkatésia etnike Gjinia Punésimi
more Grupit té Grupeve (Grupet) (Grupet) (Individét)
Komuna Profesioni Pjesém Né | pér- Né I pér- | Shqip. | Pjesém Né | pér- Né I pér- | Shqip. | Pjesém Né
arrésit | vazhdi fun- vazhdi fun- arrésit | vazhdi fun- vazhdi fun- arrésit | vazhd
me duar me duar me duar me duar ime
sipér sipér sipér sipér sipér
Kamenice | Pasticeri/Gatim 2 28 28 1 8 18 2 1 27 4
Prodhimi i luleve 2 29 22 1 2 13 9 8 14 3
Stolité 1 13 13 1 13 13 7
Bletari 1 11 11 1 11 9 5 6
Rritja e pulave 1 10 10 1 1 10 10 5
Kamerieré 1 12 12 12 12 3
Teknologji infor-
1 15 1 1 8
Novobérdé | mative 15 15 15
Shtrpce Prodhimi i luleve 1 6 6 1 1 6 4 5 3
Dekorimi i émbél-
1 7
sirave (l anuluar) 0
Dragash Mjedrat 1 16 16 1 1 16 16 ’
Rregullimi i flokéve 3 32 32 3 1 21 11 32 0
Ngrohje gendrore 1 16 16 1 16 16 0
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Instalimi elektrik

12

12

12

12

Ne total

200

193

147

33

13

102

91

40
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Shtojca 3: Definimi i ‘Punesimit’ (Aktivitetit ekonomik)

Pérkufizimet formale té punésimit té pérdorura nga grupet si International Labor Organiza-
tion (ILO)/ Organizata Ndérkombétare e Punés, nuk mund té pérdoren né kontekstin e
projektit APR, duke gené se kané kané prirje té jené masa me karakter krahasues (psh
ndryshimet prej njé muaji né tjetrin) mé tepér sesa vézhgimi i vierave absolute. Pérvec késaj,
kéto masa formale nuk pérfshijné né ményré adekuate ndérmarrésit e vegjél apo té dhénat
joformale pér veté-punésimin.

Pér kété arsye, projekti APR propozon pérdorimin e termit ‘aktivitet ekonomik’ né vend té
‘punésimit’ pér matjen e rezultateve.

Aktivitet ekonomik éshté ¢do aktivitet qé siguron njé kthim ekonomik pér pérfituesin. Ky
mund té jeté punésim me pagé, veté-punésim, prodhim, ofrim shérbimesh apo aktivitet
tregtie.

Rezultati 1 ka njé objektiv pér té arritur 60% punésim pér anétarét e grupit mésimor.
Prandaj, ne definojmé kété si 60% té anétaréve té grupit té cilét ndérmarrin aktivitet
ekonomik gé éshté né pérputhje me trajnimin e marré brenda periudhés 3 mujore pas
pérfundimit té trajnimit. Kjo do té matet pérmes pyetésoréve mé té avancuar té plotésuar
nga té gjithé anétarét e Grupeve Mésimore.

Pér tia atribuar njé vieré kétij aktiviteti ekonomik éshté poaq e véshtiré té béhet. Nése
pércaktojmé objektivin né njé vleré mujore, kjo nuk e njeh natyrén sezonale shumé té larté té
disa aktiviteteve — ose kohén edhe mé té gjaté té marrjes sé fitimit.

Nése éshté pércaktuar vleré shumé e larté e punésimit, nuk do té njohé faktin se edhe njé
rritie e vogél e fitimit mujor pér té rinjté e papuné éshté njé pérmirésim i dukshém. Aq mé
natyré joformale dhe aq mé i vogél té jeté aktiviteti ekonomik poashtu do té paragesé sfidé
né sigurimin e informatave lidhur me té.

Prandaj, ne propozojmé gé té pérdorim kriteriumin ‘kthim pas investimit’ pér té pérshkruar
rezultatet tona né nivel grupi.

Grupet Mésimore pranojné ‘investim’ nga projekti pér trajnim dhe inputet tjera, mesatarisht
rreth 1,000 € pér grup. Ne propozojmé gé té masim aktivitetin e pérgjithshém ekonomik té
anétareve té grupeve krahasuar me investimin e drejtépérdrejté nga projekti si njé indikator i
punésueshmérise sé shtuar te anétaréve.

Eshté propozuar pér té vendosur kété né vlerén 150% - pér njé investim né vleré 1,000 € ne
do té prisnim té shohim njé kthim prej 1,500 € né paga, shitje, tregti etj. hga anétarét e
grupit.

Kur pérfituesit fitojné punésim pér njé pagé, ne do té masim kété vetém nése kjo pagé
plotéson kushtin e pagés minimale pér Kosové (170 € pér muaj me orar té ploté) dhe nése
barazohet mé shumé se 50% me njé pozité me orar té ploté (20 oré né javé).
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Shtojca 4: Studime rastesh

Studim Rasti: Grupi Mésimor né Kamenicé — Rritja e pulave —rruga métej
Pasqyré e pérgjithshme

Kamenica éshté njé komuné multi-etnike né veri-lindje t& Kosovés. Ka njé popullsi prej
36,000 banorésh dhe prej tyre njé numér té pérafért me 5,000 té rinj (meshkuj dhe femra) té
papuné, éshté njé rajon i réndésishém pér projektin APR. Njé seri takimesh jané organizuar
né kété rajon né muajin mars té cilat kané rezultuar me njé seminar ndérgjegjésimi me té
rinjté vendas. Njé grup i pérbéré prej katér meshkujsh vlerésoi mundési t& ndryshme dhe
vendosi té fillojé me prodhimin e vezéve si njé aktivitet té grupit té tyre.

Konkurrenca né prodhimin e vezéve né kété rajon nuk éshté e forté, dhe nuk ka asnjé fermé
pulash afér Kamenicés. Vendimi i
tyre ishte bazuar né kété vlerésim
té tregut vendor, si dhe né
hapésirat e kufizuara té tokés pér
kultivim né té cilén kishin qasje, por
né té njéjtén kohé edhe né nivelin
e larté té fugisé punétore brenda
grupit té tyre. Njé sistem intensiv
si¢ éshté prodhimi i vezéve u
pérshtatej kérkesave té tyre.

Ndérhyrja nga projekti APR

Pas disa takimeve me té rinjté, duke paré motivimin e tyre dhe besimin e forté né idené gé
kishin, projekti vendosi gé né muajin prill t&¢ mbante trajnimin pér grupin. Trajneri llir Zenelaj,
njé ekspert pér shpezé ge nuk ishte nga rajoni i tyre, u ofroi té rinjeve mbéshtetje teknike
dhe profesionale. Trajnimi teknik éshté pérbéré nga shtaté seanca. Pas késaj, grupi éshté
trajnuar té pérgatiste njé plan té biznesit té cilin ata i'a dorézuan projektit APR si kérkesé pér
mbéshtetje financiare. Investimi i pérgjithshém pér kété iniciativé ka gené 17,980 € duke
pérfshiré kétu edhe tokén e vendndodhjes sé prodhimit. Pas vlerésimit té planit té biznesit,
projekti APR ka kontribuar me 5,400 € pér blerjen e 960 shtresave (zogjve) dhe 600
kafazesh. Grupi vendosi té eméronte
biznesin ‘Veza e arté’.

Rezultatet e bashképunimit

Fillimisht 10 anétaré té grupit do té
ishin té angazhuar né projektin me
2000 zogj. Megjithaté kostoja ishte
shumeé e larté pér pjesémarrésit, késh-
tugé vetém 5 té rinj u angazhuan me
njé numér mé té vogél zogjsh. Duke
gené se biznesi ka pér géllim té rrisé
numrin e pulave gé prodhojné vezé,
pritet gé grupi i ndérmarrésve té rinj
do té rritet me njé ritém prej 10% né
vit, duke punésuar me shume anétaré.

Nga 5 persona té angazhuar aktualisht, njéri e menaxhon biznesin, 2 jané pérgjegjés pér
prodhimin dhe 2 pér marketing dhe shitje. Kapaciteti i prodhimit éshté 850-900 pér njé dité.
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Aktualisht, né rajonin pérreth, tregu ka pak konkurrencé, duke siguruar késhtu kushte ideale
pér ndértimin e biznesit. Pritet gé& garkullimi vjetor pér vitin e paré té ushtrimit té aktivitetit té
jeté 8,080 €.

Studim Rasti: Zhvillimi i aftésive shton efektivitetin e biznesit
Pasqyré e pérgjithshme

Fillimi | funksionimit té pérpunuesit té quméshtit “Malésia” né Kamenicé né vitin 2013 éshté
duke u pérgéndruar né ofrimin e prodhimeve
té shéndosha té qumeéshtit si djathi dhe & l ‘
jogurti. Qé té sigurohet se kéto prodhime i b7
jané konkurruese né tregun vendor, E
kérkohet gé punonjésit té jené né gjendje té N
menaxhojné procesin e prodhimit.
Megjithaté, Malésia e kishte té véshtiré té
gjente punétorét e duhur — eksperté pér kété
né rajonin e tyre, duke kufizuar késhtu aftés-
iné e tyre pér té shfrytézuar mundésité e
tregut.

>
_ap

Ndérhyrja nga projekti APR

Pavarésisht faktit se Malésia kishte filluar me grumbullimin e quméshtit té papérpunuar, asaj
i mungonin punonjésit ky¢c té cilét do té menaxhonin né ményré efektive procesin e
prodhimit. Projekti APR dhe Malésia vendosén té bashkojné pérpjekjet e tyre pér té
punésuar dy teknologé me aftésité e duhura dhe njé teknik laboratori. Projekti APR
mundésoi procesin e pérzgjedhjes, si dhe intervistoi aplikuesit. Té intervistuarit morén pjesé
né njé trajnim proaktiv dhjetéditor t& mbajtur nga profesionisti i mirénjohur vendas dhe
teknologu me pérvojé Z. Begzad Maliqi.
Pesé ditét e para té trajnimit ishin disen-
juar gé té meésojné té trajnuarit me gjithé
procesin e prodhimit, dhe né pesé ditét
tiera secilit ’'u dha pérgjegjésia pér té
menaxhuar proceset kyce si pranimi i
Iéndés sé paré, fermentimi, paketimi dhe
ruajtja.

Rezultatet e bashképunimit

Njé investim mesatar né vleré té 700 €
éshté ndaré barabarté né mes té projektit APR dhe Malésisé. Kjo ka rezultuar me punésimin
e dy teknologéve dhe té njé tekniku té laboratorit. Tre té trajnuar u familjarizuan me procesin
e prodhimit si dhe me sfidat né té cilat mund té hasin né té ardhmen si dhe me ményrat se si
do té mund t'i trajtojné ato. Me mbéshtetjen e projektit APR, Malésia arriti té zhvillojé kompe-
tencat dhe aftésité e nevojshme té punonjésve té saj ky¢. Si rezultat i késaj, Malésia ka fil-
luar me prodhimin e prodhimeve té qumeéshtit si djathi, jogurti dhe specat né kremé qumésh-
tore. Kéto prodhime tani jané né dispozicion né supermarkete dhe dygane té vogla né
Kamenicé dhe Gjilan.

19



Studim Rasti: Bujqgit e Dragashit pérgafojné kultivimin e mjedrés
Pasqyré e pérgjithshme

Dragashi éshté njé komuné multi-etnike gé ndod-
het né Kosovén jugore dhe ka njé popullsi prej
33,584 banorésh. Me pak mundési ekonomike
apo gendra urbane, papunésia éshté e larté, duke
rezultuar késhtu me migrim té konsiderueshém
nga rajoni. Megijithaté, éshté vend i pasur me
burime natyrore, zona malore, pyje t&€ médha dhe
toké bujgésore pjellore. Bujqit e rajonit té Draga-
shit jané té mirénjohur pér prodhimin e
prodhimeve té quméshtit, duke pérfshiré kétu
shumeé lloje té djathrave té shijshém. Grumbullimi i
mjedrave dhe prodhimeve tjera pyjore jo-drunore
éshté poashtu i njohur, dhe Dragashi éshté
shtépia e kompanisé Hit Flores, njé pérpunues i
madh i kétyre prodhimeve.

Ndérhyrja nga projekti APR

Si pérgjigie mundésive té pashfrytézuara té tregut pér mjedra, me 1 tetor, projekti APR bas-
koi forcat me kompaniné Hit Flores pér té rritur kultivimin e mjedrés né rajon. Projekti APR
mbajti dy seminare dhe pérzgjodhi 20 bujq pér t'i mbéshtetur. Bujqit jané pérzgjedhur duke u
bazuar né kriteriume si mosha, gatishméria pér té kontribuar né ndarjen e shpenzimeve dhe
té lokacionit. Kétyre bujqve i'u éshté ofruar edhe ndihmé financiare edhe trajnimi pér kul-
tivimin e mjedrave. Bujqgit e pérzgjedhur té cilét do té vazhdojné té marrin mbéshtetje té
métejme nga trajnerét me pérvojé té projektit APR dhe té Hit Flores, kané krijuar kopshtet e
mjedrave né njé sipérfage prej 0.1 hektar secili. Té gjitha palét kané kontribuar né shpen-
zimet e pérgjithshme: projekti APR ka kontribuar me njé vleré prej 5,900 € (26% e shpen-
zimit té pérgjithshém); bujgit (36%) me blerjen e sistemit mbéshtetés dhe té ujities, dhe Hit
Flores me 38% té shpenzimit t& pérgjithshém né ményré gé té furnizojné secilin bujk me 850
fidane. Hit Flores do té vazhdojé té sigurojé mbéshtetje teknike né rritien dhe mbledhjen
pérfundimtare té prodhimeve.

Rezultatet e bashképunimit

Nga ky investim, pritet gé secili bujk té krijojé té
ardhura vjetore prej sé paku 3,000 € duke i’a shitur
mjedrat kompanisé Hit Flores.

Pos 20 bujqve, nga projekti do té pérfitojné pérafér-
sisht edhe 74 femra dhe 70 meshkuj — familjaré té
pérfituesve té drejtépérdrejté, pérmes rrities sé té
ardhurave familjare dhe punésimit shtesé né kohén
e mbledhjes pérfundimtare té prodhimit. Si rezultat |
kétij bashképunimi, bujq té tjeré kané shprehur in-
teresim qé poashtu té kultivojné prodhime pér té
furnizuar kompaniné Hit Flores dhe pérpunuesit
tieré, dhe késhtu grupe té tjera té bujgve do té
mbéshteten né vitin 2014.
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Studim Rasti: Blegtoria dhe Prodhimet e quméshtit — Njé tradité ekzistuese u
rizgjua
Pasqyré e pérgjithshme

Puna me prodhimtariné e prodhimeve té quméshtit éshté pjesé e njé tradite bujgésore té
gjaté dhe pér mburrje né Kosové. Kushtet e mira té rritjes dhe sipérfagja e konsiderueshme
e kullotave me rreth 178.000 hektaré né gjithé
Kosovén ofron njé mundési té shkélgyeshme pér
njerézit né zonat rurale pér té punuar né sektorin
e prodhimeve té quméshtit. Me migrimin e
njerézve nga zonat rurale né gendrat urbane,
numri i bagétisé éshté zvogéluar né ményré dras-
tike. Kjo ka rezultuar me njé rritje té importit té
prodhimeve té quméshtit dhe djathit dhe né hum-
bje té ekspertizés né shumé fusha pér pér-
mirésimin e praktikave té prodhimit.

Ndryshimet e fundit né Kosové kané filluar t'a

kthejné kété trend. Shogata e pérpunuesve té qumeéshtit me sukses ka lobuar pér mé shumé
mbéshtetje nga geveria e Kosovés, si dhe pér ndryshimet né ligjin e taksave i cili e bén mé
té lehté pér t'u marré me bujqit e vegjél. Iniciativa e projektit APR pér té organizuar trajnime
pér pérpunimet e guméshtit né Dragash, Shtrpce, Novobérdé dhe Kamenicé ka pér géllim té
ndihmojé bujgit te pérfitojné nga kéto mundési te ripértrira pér quméshtin vendor.

Ndérhyrja nga projekti APR

Pavarésisht zvogélimit té prodhimit, né rajonet e
synuara ekziston sistemi pér grumbullimin e
guméshtit nga fermerét dhe bartja e tij deri te
pérpunuesit. Kéto biznese lokale kané gené té
gatshme té punojné me projektin APR né
ményré gé té shtojné cilésiné dhe sasiné e
guméshtit me té cilin furnizohen.

Jané organizuar takime me té gjithé akterét e
zingjirit t& vlerés pér té identifikuar bujqit dhe
temat e trajnimit me té cilat do t'i pérkrahte pro-
jekti APR.

Projekti APR angazhoi eksperté dhe trajnoi 180
bujg, prej té ciléve 12% ishin femra dhe 39% minoritete. Trajnimet jané mbajtur né 13 grupe
me rreth 15 bujg. Temat e trajnimit kané gené té ndryshme, nga prodhimi dhe shéndeti i
bagétisé deri te higjiena dhe standardet e quméshtit. Gjaté seancave té trajnimit, bujqve i’'u
ka dhéné mundésia té ushtrojné puné praktike dhe teorike. Trajnimet kané pérmirésuar ka-
pacitetet profesionale dhe teknike té bujgve né terren.

Rezultatet e bashképunimit

Duke paré numrin e pérfituesve, interesimin e treguar pér kété lémi dhe rezultatet fillestare
premtuese, projekti APR pret rezultate té konsiderueshme nga ky pérkushtim. 20% té pérfi-
tuesve jané mbéshtetur nga donatoré té ndryshém pér inpute, pajisje pér mjelje dhe
makineri té fermés. 30% e pérfituesve kané shtuar numrin e bagétisé dhe kané rritur numrin
e punétoréve né fermat e tyre. Pér mé tepér, gendrat e grumbullimit t& quméshtit kané
raportuar se cilésia dhe sasia e quméshtit éshté rritur né masé té konsiderueshme, sidomos
né sezonin diméror, qé tradicionalisht &shté njé periudhé e prodhimit mé té ulét té quméshtit.
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